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Saarbrücken, den 02.06.2014 
 

 

 

Dienstpostenbewertung mittlerer Dienst 
 

 

Sehr geehrter Herr Minister, 

 

 

durch die nun bevorstehenden Neuorganisationsmaßnahmen in den Finanzämtern wird ge-

rade der mittlere Dienst in besonderem Maße betroffen sein. 

Derzeit wird mit den Personalräten die Änderung des Dienstpostenbewertungskataloges 

verhandelt und im mittleren Dienst besteht die Besorgnis, dass es zu deutlichen Ver-

schlechterungen kommen wird, was bereits jetzt zu erkennbaren Unsicherheiten aber auch 

Frustrationen zu führen droht.  

 

So hält sich mittlerweile das Gerücht in den Ämtern, dass die Verwaltung plane, zukünftig 

nur noch für die Außendienste des mittleren Dienstes eine Dienstpostenbewertung nach  

A 9 +Z festzuschreiben. Dies würde in ganz besonderem Maße die von den bevorstehen-

den Umorganisationsmaßnahmen betroffenen Kolleginnen und Kollegen der Innendienste 

auch finanziell belasten, bzw. ihre beruflichen Entwicklungsmöglichkeiten erheblich ein-

schränken. 
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Die Fortentwicklung der Dienstpostenbewertung ist derzeit allenfalls für den gehobenen 

Dienst geboten, weil eben dort anerkannter Maßen durch Klagen erzwungener Handlungs-

bedarf besteht.  

Einen solchen Zwang gibt es für den mittleren Dienst bisher nicht, weshalb ich Sie bitte, bei 

der bevorstehenden Novellierung der Dienstpostenbewertung den mittleren Dienst so lange 

auszunehmen, bis, ggfls. durch gerichtliche Auflagen, erneuter Handlungsbedarf gegeben 

ist.  

 

Über eine positive Nachricht würde ich mich freuen. Gerne stehe ich auch zu einem persön-

lichen Gespräch zur Verfügung. 
 

 

 

 

Mit freundlichen Grüßen 

 
 
 
 
Matthias Bittner 
Landesvorsitzender 


